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ПРЕДЛОГ
З А К О Н

О НАРОДНОЈ СКУПШТИНИ РЕПУБЛИКЕ СРБИЈЕ 

I. ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 1.

Овим законом уређују се начела, организација и начин рада Народне скупштине Републике Србије (у даљем тексту: Народна скупштина), статус, права и дужности народних посланика, као и права и обавезе Народне скупштине у прибављању, управљању и располагању имовином коју користи.

Питања у вези са организацијом и начином рада Народне скупштине, скупштинским поступцима, као и друга питања која нису уређена овим законом, уређују се Пословником Народне скупштине (у даљем тексту: Пословник) и другим актима Народне скупштине.
Члан 2.

Рад Народне скупштине је јаван.

Јавност се обезбеђује: директним телевизијским преносима седница Народне скупштине и омогућавањем њиховог преноса од стране средстава јавног обавештавања, конференцијама за новинаре, издавањем званичних саопштења, омогућавањем праћења рада Народне скупштине од стране посматрача домаћих и међународних организација и заинтересованих грађана и на друге начине, у складу са законом и Пословником. 

У Народној скупштини се обезбеђују посебна места за посматраче, заинтересоване грађане и представнике средстава јавног обавештавања. Њихов улазак и боравак у Народној скупштини ближе се уређују актом Народне скупштине, односно надлежног радног тела.

Изузетно, јавност се може искључити када то захтевају разлози одбране или безбедности Републике Србије. О искључењу јавности одлучује Народна скупштина. Искључење јавности не односи се на народне посланике. Предлог дневног реда, датум, време и место одржавања седнице Народне скупштине увек се објављују јавно, ако овим законом или Пословником није другачије предвиђено.

Народни посланик и службено лице без посебног одобрења Народне скупштине, не могу давати информације са седница Народне скупштине или радних тела затворених за јавност.

Начин остваривања јавности рада и поступак њеног искључења ближе се уређују Пословником.

Члан 3.

Закони и други акти Народне скупштине, као и одлуке Административног одбора објављују се у "Службеном гласнику Републике Србије".

Члан 4.

У раду Народне скупштине у службеној употреби је српски језик и ћириличко писмо, у складу са Уставом и законом.

Припадници националних мањина имају право да у раду Народне скупштине користе свој језик и писмо, у складу са законом.

Члан 5.

Седиште Народне скупштине је у Београду.

Члан 6.

Народна скупштина има печат.
Печат Народне скупштине је округлог облика са великим грбом Републике Србије у средини и са натписом, ћириличким писмом, око њега: ''Република Србија – Народна скупштина''.

II. КОНСТИТУИСАЊЕ И ОРГАНИЗАЦИЈА НАРОДНЕ СКУПШТИНЕ 

Члан 7.

Народна скупштина је конституисана верификацијом мандата две трећине народних посланика.

Верификацијом мандата две трећине народних посланика, престаје мандат претходног сазива Народне скупштине.

Народна скупштина доноси одлуку о верификацији мандата народних посланика, по поступку утврђеним Пословником.

Одлуку о верификацији мандата народних посланика Народна скупштина доноси већином гласова присутних народних посланика, без претреса.

Члан 8.

Народна скупштина има:

1)
председника и потпредседнике,

2)
радна тела,

3)
посланичке групе,
4)
генералног секретара и Службу.

1. Председник Народне скупштине

Члан 9.

Председник Народне скупштине бира се из реда народних посланика.

О начину избора председника Народне скупштине одлучује Народна скупштина.

Поступак избора председника Народне скупштине ближе се уређује Пословником.

Члан 10.

Председнику Народне скупштине престаје функција: оставком, разрешењем или престанком мандата народног посланика.
Члан 11.

Председник Народне скупштине оставку подноси у писаном облику.

Председнику Народне скупштине престаје функција даном одржавања седнице Народне скупштине на којој је констатована његова оставка.

Члан 12.

Председник Народне скупштине:

1)
представља Народну скупштину,

2)
сазива седнице Народне скупштине и утврђује предлог дневног реда; 

3)
председава седницама Народне скупштине;

4)
стара се о реду на седницама и о правилној примени Пословника;

5)
стара се о благовременом и усклађеном раду радних тела;

6)
врши и друге послове утврђене законом и Пословником.

2. Потпредседници Народне скупштине

Члан 13.

Потпредседници помажу председнику Народне скупштине у обављању послова из његовог делокруга.

Председника Народне скупштине, у случају привремене спречености или одсутности, замењује један од потпредседника Народне скупштине којег овласти председник Народне скупштине.

Члан 14.

На избор и престанак функције потпредседника Народне скупштине примењују се одредбе овог закона о избору и престанку функције председника Народне скупштине.

3. Радна тела Народне скупштине 

Члан 15.

Народна скупштина образује стална и привремена радна тела. Радна тела се образују за разматрање појединих питања из надлежности Народне скупштине, предлагање аката, као и сагледавање стања вођења политике, извршавања закона, и других општих аката од стране Владе Републике Србије, као и других послова одређених Пословником.

Стална радна тела су одбори Народне скупштине.

Састав, надлежност и начин рада одбора уређују се Пословником.

Народна скупштина може образовати и привремена радна тела: анкетне одборе и комисије.

Одбори могу заказивати и одржавати заједничке седнице.

Члан 16.

Народна скупштина бира чланове одбора и других радних тела, на предлог председника Народне скупштине уз претходно прибављено мишљење председника посланичких група, сразмерно заступљености броја народних посланика посланичке групе у односу на укупан број народних посланика политичких странака у Народној скупштини.

Права народних посланика који нису чланови ниједне посланичке групе ближе се уређују Пословником.

Члан 17.

Одбор, односно радно тело има председника.
Председник руководи радом одбора, односно радног тела.

Одбор, односно радно тело има секретара. 

4. Посланичке групе

Члан 18.

У Народној скупштини се образују посланичке групе.

Посланичку групу образују народни посланици једне или више политичких странака. Број народних посланика у посланичкој групи не може бити мањи од пет.

Члан 19.

Посланичка група одређује председника, односно представника посланичке групе.
5. Генерални секретар Народне скупштине

Члан 20.

Генералног секретара Народне скупштине (у даљем тексту: генерални секретар) именује Народна скупштина на првој седници новоизабраног састава Народне скупштине, на предлог председника Народне скупштине.

Генерални секретар помаже председнику и потпредседницима Народне скупштине у припремању седница Народне скупштине, стара се о спровођењу одлука и закључака Народне скупштине, руководи Службом и врши друге послове утврђене законом и Пословником.

Генералном секретару функција престаје даном именовања генералног секретара новог сазива Народне скупштине или у другим случајевима у складу са законом.

Члан 21.

Генерални секретар има заменика који му помаже у раду и замењује га у случају његове одсутности или спречености.
Заменика генералног секретара именује Народна скупштина, на предлог председника Народне скупштине.
Број заменика генералног секретара уређује се Пословником.

Заменику генералног секретара функција престаје даном именовања новог заменика генералног секретара.
Члан 22.

Генералном секретару и заменику генералног секретара функција престаје пре истека времена на које су изабрани оставком или разрешењем. 

Генералном секретару и заменику генералног секретара функција престаје даном одржавања седнице Народне скупштине на којој је констатована оставка. 
До именовања новог генералног секретара, дужност генералног секретара врши заменик генералног секретара. 

Генерални секретар и заменик генералног секретара за свој рад су одговорни Народној скупштини и председнику Народне скупштине.

6. Служба Народне скупштине

Члан 23.

Ради обављања послова из своје надлежности Народна скупштина образује Службу.

Службом Народне скупштине (у даљем тексту: Служба) руководи и за њен рад је одговоран генерални секретар Народне скупштине.
Служба је дужна да послове из свог делокруга обавља законито и одговорно.

Служба се састоји од организационих јединица.

Организација и начин рада Службе, радноправни статус и начин утврђивања плата, додатака, накнада и осталих примања именованих и постављених лица, као и запослених у Служби, уређују се актима, које доноси Народна скупштина, односно надлежно радно тело Народне скупштине, на предлог генералног секретара.

На права и обавезе запослених у Служби која нису уређена овим законом, односно актима Народне скупштине и надлежног радног тела, примењују се прописи о радним односима у органима државне управе.
III. СТАТУС, ПРАВА И ДУЖНОСТИ НАРОДНИХ ПОСЛАНИКА

Члан 24.

Даном верификације мандата народни посланик стиче права и дужности предвиђене овим законом.

Народном посланику се издаје посланичка легитимација. Посланичка легитимација је јавна исправа којом народни посланик доказује свој идентитет, посланички статус и остварује права утврђена Уставом, законом и Пословником.
Образац и садржај посланичке легитимације прописује се актом надлежног радног тела Народне скупштине.

Члан 25.

Народни посланик слободно располаже својим мандатом.

Народни посланик се опредељује и гласа по сопственом уверењу. 

Члан 26.

Народни посланик ужива имунитет.
Народни посланик не може бити позван на кривичну или другу одговорност за изражено мишљење или гласање у вршењу своје посланичке функције.

Народни посланик који се позвао на имунитет не може бити притворен, нити се против њега може водити кривични или други поступак у коме се може изрећи казна затвора, без одобрења Народне скупштине. 
Народни посланик који је затечен у извршењу кривичног дела за које је прописана казна затвора у трајању дужем од пет година може бити притворен без одобрења Народне скупштине.

У кривичном или другом поступку у коме је успостављен имунитет, не теку рокови прописани за тај поступак.
Непозивање народног посланика на имунитет не искључује право Народне скупштине да успостави имунитет.
Ако Народна скупштина установи имунитетско право народног посланика који се није позвао на имунитет, поступак против њега ће се обуставити.

Ако Народна скупштина не да одобрење за гоњење народног посланика према коме је одређен притвор, притвор ће се укинути, а народни посланик пустити на слободу.
Члан 27.

Народни посланик не може истовремено да обавља другу јавну функцију или професионалну делатност неспојиву са посланичком функцијом, у складу са законом.

Народни посланик не сме да обавља делатност која је по закону неспојива са обављањем јавне функције.

На дан верификације посланичког мандата, народном посланику престаје функција која је неспојива са функцијом народног посланика, односно од тог дана мирује му радни однос у државном органу.
Члан 28.

У оквиру законодавне надлежности Народне скупштине народни посланик има право:

1)
предлагања закона и других аката;

2)
подношења амандмана на предлоге закона, и других аката;

3)
учешћа у расправи и одлучивања о предлогу закона и других аката на седницама Народне скупштине и њених радних тела; 

4)
подношења предлога за расписивање референдума о питањима која се уређују законом;

5)
подношења предлога за покретање истраге о питањима од јавног интереса.

Сваки народни посланик има право да учествује у раду одбора. Народни посланик који није члан одбора има право да учествује у раду одбора без права одлучивања.

Члан 29.

Народни посланик има право и дужност да буде благовремено и потпуно обавештен о свим питањима из надлежности Народне скупштине, као и право да тражи обавештења која су му потребна за обављање посланичке функције од председника Народне скупштине, председника одбора и других радних тела Народне скупштине, председника Владе, члана Владе и функционера у другим републичким органима и организацијама.
Начин остваривања права из става 1. овог члана ближе се уређује Пословником.

Члан 30.

Народни посланик има право на плату, односно на разлику између посланичке плате и зараде коју остварује у радном односу, посланички додатак и на друга примања ради обављања посланичке функције.

Члан 31.

Народни посланик има право на накнаде и друга примања, и то:

-
накнаду трошкова у вези са службеним путовањима,

-
накнаду дневних трошкова у току рада,

-
накнаду трошкова превоза за два путовања месечно из места где има службени, односно закупљени стан, до места сталног пребивалишта, и назад,

-
отпремнину поводом одласка у пензију,

-
накнаду трошкова за закуп стана до висине две просечне месечне зараде по запосленом у привреди Републике Србије без пореза и доприноса,

-
накнаду за одвојен живот.
Члан 32.

Услове и висину примања и накнада из чл. 30. и 31. овог закона утврђује Народна скупштина, односно надлежно радно тело Народне скупштине.

Члан 33.

Народни посланик који остварује плату у Народној скупштини има то право и по престанку функције, најдуже шест месеци. Овај рок се може продужити до стицања права на пензију, али не дуже од шест месеци.

Право из става 1. овог члана не припада народном посланику који је правноснажном судском пресудом осуђен на безусловну казну затвора у трајању од најмање шест месеци.

Право из става 1. овог члана престаје: на захтев народног посланика, кад се запосли, стицањем права на пензију, као и у случају избора, односно именовања на другу функцију по основу које се остварује плата.

Члан 34.

Народном посланику мандат престаје престанком мандата сазива Народне скупштине и у случајевима утврђеним законом.

Ако народном посланику мандат престане пре истека времена на које је изабран, о разлозима за престанак мандата тог народног посланика обавештава се председник Народне скупштине. У том случају, дан престанка мандата народног посланика Народна скупштина констатује на првој наредној седници након пријема извештаја надлежног одбора Народне скупштине о разлозима за престанак мандата народног посланика.
Поступак у коме се одлучује о престанку мандата ближе се уређује Пословником.

Члан 35.

Народни посланик је дужан да се у свом раду придржава Устава, закона и Пословника.

Мере одржавања реда на седници Народне скупштине и њених радних тела, утврђују се Пословником.

IV. НАЧИН РАДА НАРОДНЕ СКУПШТИНЕ

1. Заједничке одредбе

Члан 36.

Народна скупштина остварује надлежности на седницама Народне скупштине и на седницама радних тела Народне скупштине.

Члан 37.

На седницама Народне скупштине воде се стенографске белешке, односно седнице се тонски снимају.

На седницама радних тела Народне скупштине воде се стенографске белешке, односно седнице се тонски снимају, у складу са Пословником.

О раду на седници Народне скупштине и њених радних тела, израђује се записник.


Начин израде записника, његово оверавање, чување, објављивање, мере за заштиту података изнетих на седници затвореној за јавност, као и друга питања у вези са записником уређују се Пословником.

2. Заседања Народне скупштине 

Члан 38.

Народна скупштине се састаје у два редовна заседања годишње.
Прво редовно заседање почиње првог радног дана у марту, а друго редовно заседање почиње првог радног дана у октобру. Редовно заседање не може трајати дуже од 90 дана.

Народна скупштина се састаје у ванредно заседање на захтев најмање трећине од укупног броја народних посланика или на захтев Владе, са унапред утврђеним дневним редом.

За време ванредног стања Народна скупштина се састаје без посебног позива.

3. Седнице одбора и других радних тела Народне скупштине 

Члан 39.

Седнице одбора и других радних тела Народне скупштине су јавне, осим ако за поједину седницу одбор или друго радно тело Народне скупштине не одлучи другачије.


Гласање у одбору, односно радном телу Народне скупштине је јавно.

Одбор одлучује већином гласова присутних чланова на седници којој присуствује већина чланова одбора, осим ако другим законом није предвиђена посебна већина за доношење одлуке.

Члан одбора или другог радног тела има право да издвоји мишљење, о чему се Народна скупштина обавештава у извештају одбора.
Начин рада одбора и других радних тела Народне скупштине ближе се уређује Пословником.

4. Послови које Народна скупштина обавља у 
случају њеног распуштања

Члан 40.

У случају распуштања, Народна скупштина и њена радна тела врше само текуће и неодложне послове, који се односе на:

1)
решавање мандатно-имунитетских питања,

2)
остваривање међународне сарадње,

3)
поједине случајеве решавања материјално - статусних питања народних посланика и других изабраних и именованих лица.

Након распуштања, Народна скупштина, односно њена радна тела, председник и генерални секретар, обављаће и друге текуће и неодложне послове прописане законима, у циљу несметаног функционисања органа који су тим законима установљени.

V. СКУПШТИНСКИ ПОСТУПЦИ
Члан 41.
Скупштински поступци су:

1)
поступак за промену Устава,

2)
поступак за доношење закона,

3)
поступак за потврђивање међународних уговора,

4)
поступак за доношење буџета Републике Србије,
5)
поступак за доношење плана развоја и просторног плана Републике Србије, 

6)
поступак за давање сагласности на статут аутономне покрајине,

7)
поступак за доношење декларација, резолуција и стратегија

8)
поступак за доношење Пословника и других општих аката,

9)
поступак за аутентично тумачење закона,

10)
изборни поступци,

11)
поступак контроле над радом Владе Републике Србије,

12)
поступак контроле над радом служби безбедности,

13)
поступак за утврђивање повреде Устава од стране председника Републике Србије,

14)
поступак за опозив председника Републике Србије,

15)
поступак давања одговора по захтеву Уставног суда,

16)
поступак одлучивања о рату и миру и о проглашењу ратног и ванредног стања.

Члан 42.

Процедурална питања која нису уређена овим законом ближе се уређују Пословником.


Ако неко питање поступка није уређено овим законом нити Пословником, Народна скупштина ће утврдити одговарајуће решење за тај случај у складу са демократским стандардима, општим правним правилима и природом питања о коме се одлучује.

VI. ОДНОС НАРОДНЕ СКУПШТИНЕ ПРЕМА ВЛАДИ РЕПУБЛИКЕ СРБИЈЕ

Члан 43.

Влада Републике Србије (у даљем тексту: Влада) подноси извештај о свом раду Народној скупштини најмање једном годишње, односно када то затражи Народна скупштина.

Пословником се уређују начин сазивања и ток седнице на којој Влада одговара на посланичка питања.

Народна скупштина остварује контролу над радом Владе или члана Владе путем: посланичког питања, интерпелације, гласања о неповерењу и образовањем анкетног одбора или одбора за спровођење скупштинске истраге.

Поступак контроле над радом Владе или члана Владе ближе се уређује Пословником.

VII. САРАДЊА НАРОДНЕ СКУПШТИНЕ 

Члан 44.

Народна скупштина сарађује са покрајинским скупштинама.

Члан 45.

Народна скупштина остварује међународну сарадњу у оквирима својих надлежности у циљу очувања и развоја мира, добросуседских односа и равноправне сарадње са свим народима и државама света.

Народна скупштина сарађује са одговарајућим представничким телима других држава:

-
упућивањем делегације Народне скупштине, представника Народне скупштине или појединих народних посланика у посете одговарајућим представничким телима других држава и пријемом делегација представничких тела других држава,

-
разменом информација, других материјала и публикација, као и путем других облика сарадње са одговарајућим представничким телима других држава,

-
образовањем посланичких група пријатељства.

Састав делегације, циљеве и задатке посете делегације Народне скупштине, утврђује надлежно радно тело Народне скупштине.

Члан 46.

У Народној скупштини се могу образовати посланичке групе пријатељства за унапређење односа и сарадње с представничким телима појединих држава, на принципу добровољности.

Приликом образовања посланичке групе пријатељства, полази се од узајамно изражених интереса за остваривање и развој сарадње између парламената.

Председника и чланове групе пријатељства одређује надлежно радно тело Народне скупштине.

Уколико надлежно радно тело Народне скупштине није у могућности да одреди председника и чланове групе пријатељства или да дâ сагласност на одлуку о размени посета са групама пријатељства представничких тела других држава, о тим питањима одлуку доносе председник Народне скупштине, односно потпредседник Народне скупштине и председник надлежног радног тела.

VIII. ИМОВИНА КОЈУ КОРИСТИ НАРОДНА СКУПШТИНА

1. Имовина

Члан 47.

Народна скупштина прибавља, управља и располаже имовином која јој је неопходна за остваривање својих надлежности.

Начин прибављања, управљања и располагања имовином, као и евидентирања, односно пописивања имовине и друга питања из става 1. овог члана уређују се актом надлежног радног тела Народне скупштине. 

Уговор о прибављању, отуђењу, давању у закуп или на коришћење непокретности, као и покретних ствари веће вредности који чине имовину из става 1. овог члана, у име Републике Србије, закључује генерални секретар, уз сагласност председника Народне скупштине, а по претходно прибављеном мишљењу надлежног радног тела Народне скупштине.
Уговор о прибављању и располагању покретним стварима мање вредности, као и уговор о текућем и инвестиционом одржавању непокретности и покретних ствари у име Републике Србије закључује генерални секретар.

Председник Народне скупштине и генерални секретар одговорни су за законито управљање и располагање имовином из става 1. овог члана.

Народни посланици, именована и постављена лица, као и запослени у Служби одговорни су да у обављању својих функција, односно послова, савесно и наменски користе имовину којом располаже Народна скупштина. 

2. Буџет Народне скупштине

Члан 48.

Средства за финансирање Народне скупштине обезбеђују се у буџету Народне скупштине, који је посебан део закона о буџету Републике Србије.

Члан 49.

Народна скупштина има свој рачун и самостално располаже средствима са тог рачуна.

Генерални секретар је налогодавац за коришћење средстава неопходних за рад Народне скупштине.
Надлежно радно тело утврђује пројекцију Буџета Народне скупштине и средства потребна за функционисање Народне скупштине, на предлог генералног секретара.
Члан 50.

Буџет Народне скупштине утврђује се сходно Закону о буџетском систему и доноси се као део Закона о Буџету Републике Србије.

Поступак усвајања Буџета Народне скупштине ближе се уређује Пословником. Буџет Народне скупштине усваја се на надлежним радним телима Народне скупштине, уз мишљење Министарства финансија.

Члан 51.

Генерални секретар подноси надлежном радном телу тромесечне извештаје о коришћењу и располагању средствима из Буџета Народне скупштине.

Надлежно радно тело подноси Народној скупштини годишњи извештај о коришћењу и располагању средствима из Буџета Народне скупштине.

Надлежност радних тела у поступку предлагања, усвајања и коришћења Буџета ближе се уређује Пословником

IX. ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 52.

Народна скупштина ће одредбе Пословника Народне скупштине ускладити са одредбама овог закона, у року од 30 дана од дана ступања на снагу овог закона. 
Члан 53.

Одлуку којом се одређује висина и начин остваривања права на плату, накнаде и друга примања народних посланика, надлежно радно тело Народне скупштине донеће у року од 90 дана од дана ступања на снагу овог закона. До доношења ове одлуке, примењују се важећи прописи из тих области. 

Члан 54.

Акти којима се уређује организација и рад Службе Народне скупштине, унутрашња организација и систематизација радних места Службе Народне скупштине, као и начин утврђивања плата, додатака, накнада и осталих примања именованих и постављених лица, као и запослених у Служби Народне скупштине, донеће се у року од 90 дана од дана ступања на снагу овог закона. До доношења ових аката, примењују се важећи прописи из тих области.

Члан 55.

Заједничка комисија Народне скупштине и Владе ће извршити евиденцију и попис имовине коју користи Народна скупштина у року од 90 дана од дана ступања на снагу овог закона, у циљу спровођења одредби члана 47. овог закона.

Члан 56.

Даном почетка примене овог закона престају да важе Закон о примањима народних посланика у Народној скупштини Републике Србије ("Службени гласник РС", бр. 7/91, 22/91, 28/91 и 68/91) и одредбе Закона о платама у државним органима и јавним службама ("Службени гласник РС", број 34/01) у делу који се односи на начин утврђивања плата, додатака, накнада и осталих примања народних посланика и именованих лица у Народној скупштини.

Члан 57.

Даном почетка примене овог закона престају да се примењују одредбе Закона о државним службеницима ("Службени гласник РС", бр. 79/05, 81/05 и 83/05) и одредбе Закона о платама државних службеника и намештеника ("Службени гласник РС", бр. 62/06, 63/06 и 115/06) у делу који се односи на положај постављених и запослених лица у Служби Народне скупштине, као и на начин утврђивања плата, додатака, накнада и осталих примања ових лица.

Члан 58.

Овај закон ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у "Службеном гласнику Републике Србије".

О Б Р А З Л О Ж Е Њ Е

I. Уставни основ за доношење закона

Уставни основ за доношење овог закона налази се у члану 110. Устава Републике Србије, којим је прописано да се о Народној скупштини доноси закон.

II. Разлози за доношење закона

Организација и рад Народне скупштине Републике Србије до сада нису били уређени законом. Поједина питања која се односе на рад народних посланика, односно функционисање Народне скупштине уређена су Законом о примањима народних посланика у Народној скупштини Републике Србије, Законом о платама у државним органима и јавним службама, Законом о државним службеницима, Законом о платама државних службеника и намештеника, Пословником Народне скупштине и другим актима Народне скупштине, односно Административног одбора. Такође, овим законом афирмише се парламентарна демократија и основна начела правне државе.
III Разлози за хитан поступак

Доношење овог закона представља спровођење уставне обавезе да се рад законодавне гране власти уреди посебним законом. Како су Устав Републике Србије и Уставни закон за спровођење Устава Републике Србије донети још 2006. године, а Народна скупштина Републике Србије је у обавези да као највише законодавно тело донесе на основу чл. 110 Устава Републике Србије Закон о Народној скупштини, сматрамо да је њена обавеза била да међу првим актима које је усвојила буде и овај закон.  Стога предлажемо да се овај предлог закона разматра по хитном поступку.
IV. Објашњење основних правних института и појединачних решења

Основне одредбе (чл. 1. до 6.)
У Основним одредбама уређују се основна начела рада Народне скупштине (јавност рада, објављивање закона и других аката Народне скупштине, односно одлука Административног одбора, службена употреба језика и писма, одређивање седишта и печата Народне скупштине).

Конституисање и организација Народне скупштине (чл. 7. до 23.)

Овај део Предлога закона садржи одредбе у вези са конституисањем и структуром Народне скупштине, начином избора и надлежностима председника и потпредседника Народне скупштине, образовањем радних тела и посланичких група, именовањем и овлашћењима генералног секретара и заменика генералног секретара Народне скупштине и организацијом Службе Народне скупштине.

Статус, права и дужности народних посланика (чл. 24. до 35.)

Овај део Предлога закона регулише стицање статуса народног посланика, као и основна права и дужности народних посланика за време и по престанку вршења посланичке функције.

Начин рада Народне скупштине (чл. 36. до 40.)

Овим делом Предлога закона уређују се питања у вези са седницама Народне скупштине и њених радних тела и пословима које Народна скупштина може да обавља у случају њеног распуштања.

Чланом 109. став 7. Устава Републике Србије предвиђено је да у случају распуштања Народна скупштина обавља само неодложне и текуће послове, те је одредбама овог закона прецизирано које послове Народна скупштина може да обавља по распуштању.

Скупштински поступци (чл. 41. и 42.)

Чланом 41. утврђени су поступци које Народна скупштина спроводи у оквиру својих надлежности.

Чланом 42. став 1. је предвиђено да ће се ови поступци ближе уредити Пословником Народне скупштине. Поступци су утврђени према Уставом утврђеним надлежностима Народне скупштине.

Чланом 42. став 2. се уводи могућност да Народна скупштина, у случају да неко питање поступка није уређено овим законом нити Пословником, за тај случај одговарајуће решење утврди у складу са демократским стандардима, општим правним правилима и природом питања о коме се одлучује.
Однос Народне скупштине према Влади Републике Србије (члан 43.)
У члану 43. Предлога закона предвиђени су начини на које Народна скупштина може да обавља контролу над радом Владе Републике Србије или члана Владе.

Сарадња Народне скупштине (чл. 44. до 46.)

Одредбама овог поглавља предвиђена је могућност сарадње Народне скупштине са покрајинским скупштинама, као и начини остваривања међународне сарадње са представничким телима других држава. Такође, уређен је начин образовања посланичких група пријатељства.

Имовина коју користи Народне скупштине (чл. 47. до 51.)

Овим законом предвиђено је да Народна скупштина има имовину и Буџет који се доноси као део закона о буџету Републике Србије.

Уводи се финансијска самосталност Народне скупштине, у смислу самосталног располагања средствима која су предвиђена за рад Народне скупштине и која се налазе на посебном рачуну Народне скупштине.

Генерални секретар Народне скупштине, као финансијски налогодавац подноси надлежном радном телу Народне скупштине тромесечне извештаје о коришћењу и располагању средствима из Буџета Народне скупштине.

Прелазне и завршне одребе (чл. 52. до 58.)
У прелазним и завршним одредбама утврђује се рок за доношење одређених подзаконских аката, утврђује дан ступања на снагу овог закона и наводи који закони престају да важе, односно престају да се примењују ступањем на снагу овог закона.

Такође, предвиђено је образовање посебне комисије од представника Народне скупштине и Владе, која ће извршити евиденцију и попис имовине коју користи Народна скупштина.

Посебно се наводи да ће се до доношења одговарајућих подзаконских аката, примењивати прописи коју су се примењивали до ступања на снагу овог закона.

V. Процена средстава потребних за спровођење закона

За спровођење овог закона није потребно обезбедити додатна средства у односу на она која су за рад Народне скупштине одређена Законом о буџету Републике Србије за 2009. годину.

